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l. UCEL

Riaditel' ZpS Domov dochodcov v Strede nad Bodrogom v stlade s domacim poriadkom
vydava

Standardy, ktoré stanovuju pravidla prijimania darov v podmienkach ZpS Domov déchodcov
v Strede nad Bodrogom s cielom zabezpecit’ spravny postup a pravidla pri preberani darov
ako mimorozpoétovych prostriedkov zariadenia. Standardy st uréené pre zamestnancov ZpS
Domov dochodcov v Strede nad Bodrogom.

1. POJMY A POUZITE SKRATKY
Pojmy:

Zariadenim sa v tejto smernici rozumie: ZpS Domov déchodcov v Strede nad Bodrogom
Pouzité skratky:

R — riaditel’

VZU - vedica zdravotného tiseku

SP — Sociélny pracovnik

Zb. — zbierka

Z.7. — zbierka zékonov

PSS- prijimatel’ socialnej sluzby

1. POSTUP
CL1

Vseobecné ustanovenia

ZpS Domov dochodcov v Strede nad Bodrogom je rozpoctova organizicia v zriad'ovatel'skej
posobnosti obce Streda nad Bodrogom. Organizacia hospodari s rozpoctovymi prostriedkami
a s prostriedkami prijatymi od inych subjektov.

Medzi mimorozpocétové prijmy zariadenia patria taktieZ ucelovo urcené
penazné dary, ktoré sa pouZiju v sulade sich uréenim. Prijimat dary a dedi¢stvo

Strana3:z7



v prospech zariadenia je opravneny len riaditel ZpS Domov dbéchodcov v Strede nad
Bodrogom. Zariadenie je povinné o prijatych daroch viest’ evidenciu.

Cl.2
Prijem mimorozpoctovych prostriedkov

ZpS Domov dochodcov v Strede nad Bodrogom prijima peiazny dar, alebo nepenazny dar,
vylucne na zéklade pisomnej darovacej zmluvy s darcom, uzatvorenej na zaklade slobodnej
vole a rozhodnutia darcu a poskytovatel’a socialnej sluzby.

Za dar sa nepovazuje vd’a¢nost’ prejavena prijimatel'om, alebo inou fyzickou osobou, formou
nepenazného daru, ktorym je kvet, kava, c¢okolada a pod., ktory neprekro¢i hodnotu 20 €
a darca nepozaduje zan nijaku protihodnotu.

Penaznym darom st ziskané mimorozpoctové prostriedky, ktoré su prijimané na zaklade
darovacich zmlav a sustredované na Géte darov a grantov. Uéelovo uréené pefiazné dary
sapouziju v sulade sich urCenim. Darovacie zmluvy su oznacené: Darovacia zmluva
Cislo/rok, evidované v registri darovacich zmluv a jeden krat ro¢ne sa informuje o prijatych
daroch zriad’'ovatel’.

Uzatvorenim darovacej zmluvy vznika zavazkovo-pravny vztah - darovanie.
Pojmovymi znakmi darovania su:

a) darovanie na zaklade zmluvy,

b) darca poskytuje dar na tkor svojho majetku,

€) majetok obdarovaného sa zvysi pozitivne (zvySenim aktiv) alebo negativne (zniZenim
pasiv)

d) v darovacej zmluve musi byt vyjadreny tmysel darcu poskytnit dar. Podmienkou
darovania je uzavretie darovacej zmluvy. Dalou nevyhnutnou podmienkou je, ze dar
musi byt’ poskytnuty z majetku darcu, neméze byt poskytnuty z majetku tretej osoby,

e) bezodplatnost’ - 0 bezodplatnost sa jedna v pripade, ak darca poskytne obdarovanému dar
a neziada za neho protiplnenie.

f) Dobrovol'nost’ - podmienka dobrovol'nosti je splnena vtedy, ak darca neposkytuje dar na
zéklade povinnosti ulozenej zakonom alebo na zaklade sudneho rozhodnutia, napriklad
povinnosti platit’ vyzivné, ale na zaklade slobodného rozhodnutia

W

CL3

MozZné konflikty pri prijimani darov
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Tabul'ka: oblasti moznych konfliktov:

Mozné¢ konflikty pri
prijimani darov

Opatrenia na zamedzenie ich vzniku

Kradez, sprenevera,
zamlCanie

a)

b)

d)

Na zamedzenie kradezi, sprenevery ¢i zamlCania daru, pri
prijati daru su pritomni minimalne dvaja zamestnanci, a to
riaditel’, ktory uzatvara zmluvu s darcom a pokladnicka,
ktora vyhotovi pokladni¢ny doklad a prevezme finan¢ny dar
Vv hotovosti . Prevzatie vecného daru potvrdi svojim
podpisom priamo na darovacej zmluve. Za vyuctovanie
darovanych finanénych prostriedkov je zodpovedna
ekondmka.

Ostatni zamestnanci nikdy neprijimaji Ziadne finanéné ¢i
nefinancné dary, v pripade, Ze im je takyto dar pontknuty,
odkazu potencionalneho darcu na riaditel’a zariadenia.

Za dar sa nepovazuje napr. kava, sladkosti ¢i vyrobky
prijimatel'ov socidlnej sluzby. Pokial' je takato pozornost
ponuknuta zamestnancovi, pokusi sa ho odmietnut’ ( uvedie
napr., ze je za pracu plateny, Ze si ponuku vazi a ze mu staci
ustne ocenenie), prevezme ho len ak darca na prevzati
naozaj trva. Tieto hmotne nevyznamné dary v Ziadnom
pripade nie je pripustné prijimat ich opakovane alebo
pravidelne.

Obdarovany nemoéze podmienit’ uzatvorenie zmluvy
0 poskytovani sociadlnej sluzby s prijimatelom alebo
bezodkladné poskytovanie socidlnej sluzby prijimatelovi
poskytnutim peniazného alebo nepeniazného daru

Cl 4

Postup poskytovanie informacii

Darovacie zmluvy podliehajii povinnému zverejiiovaniu na webovom sidle zriad'ovatel'a
Vv centralnej evidencii zmluv, faktar a objednéavok.

CL5

Pouzitie mimorozpoctovych prostriedkov, darov

Mimorozpoctové prostriedky mozu byt pouzité len prostrednictvom vydavkového uctu, a to
na zaklade ziadosti o povolenie na prekro¢enie rozpoc¢tového limitu vydavkov o prostriedky
prijaté od inych subjektov na zéklade darovacej zmluvy. Postup je nasledovny: prostriedky z
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uctu darov a grantov prevedie organizacia na prijmovy uc¢et Domova dochodcov v Strede nad
Bodrogom a potom na ucet zriad'ovatela. StucCasne v uctovnictve uctuje predpis odvodu
finannych prostriedkov na obec tj. zriadovatela. Zriad'ovatel povoli prekrocenie
rozpo¢tového limitu beznych (kapitadlovych) vydavkov asufasne poukdze finanéné
prostriedky na vydavkovy ucet zariadenia. Zariadenie zauGétuje dotaciu (222  7/357).
V pripade beznych vydavkov je mozné uhradit’ faktaru aj z rozpoc¢tu dané¢ho roka a potom
poziadat’ o povolené prekroCenie. Pri kapitdlovych vydavkov tuhrada faktury nesmie
predchadzat’ dotacii od zriad’ ovatel’a.

V pripade nepenazného daru obdarovany s darom naklada v sulade s darovacou zmluvou. Dar
oceni a zaeviduje do majetku zariadenia v sulade s touto smernicou. V pripade, Ze tovar bude
dany priamo do spotreby (OOPP) nemusi sa o iom Gc¢tovat’ na ucte 112.

CL6
Zanik darovacieho vztahu

Darovaci pravny vztah zanikd zo vSeobecnych alebo osobitnych dévodov. VSeobecné dovody
zéniku darovacieho vztahu su upravené v ustanoveni § 559 a nasl. a osobitné v § 630
Obcianskeho zdkonnika. V zmysle uvedeného ustanovenia sa darca méze domahat’ vratenia
daru, ak obdarovany dar nevyuziva v sulade s darovacou zmluvou. Doméhanie sa daru moze
darca urobit’ formou pisomnej vyzvy na vratenie daru. Okamihom ddjdenia vyzvy na vratenie
veci obdarovanému zanika darovaci vztah.

Jedna sa napriklad o dohodu o zruSeni zévizku, nemoznost’ plnenia, uloZenie do uradnej
uschovy a podobne. Obciansky zdkonnik okrem vSeobecnych sposobov zaniku darovacieho
vztahu upravuje aj dva osobitné sposoby. Prvy spdsob je upraveny ustanovenim Obcianskeho
zékonnika. Pre urcenie, o je hrubé poruSenie dobrych mravov je dodlezité objektivne
posudenie, nielen subjektivny pocit darcu. Zvyc€ajne sa jedna o porusenie dobrych mravov
znacnej intenzity alebo o sustavné poruSovanie, a to fyzickym konanim, hrubymi uraZkami,
neposkytnutim potrebnej pomoci a pod. Pre hrubé porusenie dobrych mravov sa nevyzaduje
intenzita trestného ¢inu alebo priestupku, hrubym porusenim vsak nie je len oby€ajny nevd’ak
alebo marnotratny zivot obdarovaného. Uvedena vyzva musi obsahovat' aj opisanie
skuto€nosti, ktoré povazuje darca za hrubé porusenie dobrych mravov.

V. ODKAZY A POZNAMKY

Suvisiace normy a predpisy
- Ustava Slovenskej republiky
- VSeobecna deklaracii I'udskych prav
- Dohovor o ochrane l'udskych prav a zakladnych slobod
- Eurdpska socidlna charta
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- Zakon 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona
455/1991/ Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov

- STN EN ISO 9001 — Systémy manazérstva kvality

Interné dokumenty
Prirucka kvality
Domaci poriadok

Poznamky

Standardy st v platnosti a zaroven nadobtdaju u¢innost’ dita 2.1.2018

V. PRILOHY

Priloha ¢. 1

VI.

ROZDELOVNIK

socialnej sluzby

§tandardy o postupoch a pravidlach na dodrZiavanie podmienok kvality poskytovanej

Oblast’ IV. Prevadzkové podmienky- Urcenie pravidiel prijimania darov

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol (a) oboznameny (4) s obsahom tejto smernice.
Zaroven prehlasujem, Ze jej obsah beriem na vedomie a zavédzujem sa fiou riadit’ pri vykone
mojho povolania.

Vytla¢ok | Titul, meno a priezvisko, Funkcia Datum Prevzal
usek Podpis
1. Mgr. Ballaova Monika Riaditel’ka DD
2. Dipl. Zuzana Szerdahelyiova Vedutca
veduca zdravotného tseku zdravotného
useku
3. Maria Binova Veduca
) ekonomického
veduca ekonomickeho useku | geku
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